SETTEMBRE 2003

COMSIGLIO MNAFZIOMALE DELL ECOMNDOMIA E DEL LAVDORD
Direttore Responsabile: Enrico Comes

A cura dell’Ufficio per I'lnformazione

LE SCADENZE CONTRATTUALI
DAL 2004

Questo Notiziario intende dare conto delle scadenze dei singoli contratti
nazionali, raggruppate anche per grandi settori, previste a partire dal 1 gen-
naio 2004. Lo si produce, tuttavia, in una versione elaborata che intende
fornire, contestualmente, una serie di elementi conoscitivi. In particolare: una
piu precisa visione dei fenomeni negli sviluppi temporali di vigenza previsti
dagli stessi contratti; la tipologia delle scadenze (solo economiche o eco-
nomico-normative); il semestre di collocazione delle stesse all’interno di cias-
cun anno; la rilevanza quantitativa che, in termini di numerosita dei rinnovi,
proporra la futura negoziazione collettiva. Si precisa che tale rilevazione &
stata effettuata sulla base delle informazioni pervenute al Cnel, e comunque
in suo possesso, fino alla data del 31 luglio 2003. Non tiene conto, ovvia-
mente, dei contratti, dell’'una o dell’altra tipologia, scaduti prima di questa
data ma non ancora rinnovati. Emblematica, sotto tale aspetto, € la situ-
azione esistente in molti comparti del’amministrazione pubblica.

Si tratta di informazioni che vanno al di la del semplice dato conoscitivo rela-
tivo alle singole e specifiche realta contrattuali. Possono fornire, infatti, utili
indicazioni anche di tipo macroeconomico; consentire cioé una previsione, sia
pure di massima, del possibile impatto delle masse salariali, circuitate sul
mercato, connesse a tali eventi contrattuali. Certo, I'utilita di queste infor-
mazioni sarebbe ancora maggiore se si potesse tradurre il tutto con dati rela-
tivi al numero, e conseguente incidenza percentuale, dei lavoratori coinvolti
nei vari cicli negoziali. Nonostante I'impegno profuso dal Cnel in questa
direzione, le stime degli addetti indicate nei precedenti Notiziari, e comunque
presenti e consultabili sul nostro sito (www.cnel.it), al presente non con-
sentono elaborazioni di questo tipo. Verifiche ed integrazioni da parte delle
organizzazioni direttamente interessate, sindacali ed imprenditoriali, non
sarebbero solo gradite al Cnel, ma risulterebbero determinanti ai fini suddetti.

Ma qualche indicazione di rilievo si puo trarre gia dai quadri che qui si pro-
pongono. Nei prossimi due anni sono in programma oltre cento rinnovi con-
trattuali (esclusi quelli che sono in corso di rinnovo o che, pur essendo scadu-
ti, non sono stati ancora rinnovati; il numero complessivo, quindi, € destinato
a crescere di molto). Essi si presentano quasi equamente distribuiti, tra quel-
li economici ed economico-normativi, nel corso del 2004; nell’anno successi-
Vo, invece, la quota risulta assorbita quasi interamente da questi ultimi.

E’ utile infine ricordare come il fenomeno degli accorpamenti in un unico stru-
mento negoziale di pit contratti affini, che interessano aree merceologiche e
professionali similari, si sia notevolmente incrementato negli ultimi tempi. Cio
spiega anche la tendenza a far coincidere la data delle scadenze economico-
normative posticipando o anticipando, di solito attraverso I’'accordo concer-
nente il 2° biennio, la singola data di scadenza del contratto.

In altri specifici quadri, infine, vengono riassunti due aspetti che costituiscono
un bilancio delle situazioni. Il primo riguarda una valutazione, per cosi dire,
storica dell’landamento, nei vari anni, delle scadenze contrattuali per grandi
settori; il secondo fornisce un riepilogo generale dello stato dell’Archivio del
Cnel, nella composizione sia storica che corrente.
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NOTIZIARIC

PER SEMESTRE E ANNI: SITUAZIONE AL 31/07/2003

BILANCIO DELLE SCADENZE CONTRATTUALI PER GRANDI SETTORI,

SETTORI

AGRICOLTURA

FONTI DI ENERGIA,
CHIMICI E DERIVATI

METALMECCANICI
E AFFINI

TESSILI E
ABBIGLIAMENTO
E AFFINI

ALIMENTARISTI

EDILI E AFFINI

POLIGRAFICI
E SPETTACOLO

DISTRIBUZIONE,
TERZIARIO
E AFFINI

TRASPORTI

CREDITO
E ASSICURAZIONI

AZIENDE
DI SERVIZI

AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA

ENTI E ISTITUZIONI
PRIVATE

ALTRI VARI

TOTALE

TIPOLOGIA
DELLE SCADENZE

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n°® economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n°® economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n°® economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n° economico-normativo
Contratti in scadenza

n° economici
n°® economico-normativo

Contratti in scadenza

scadenze
antecedenti il
12/1999

1
1
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12
25

37

2000

Totale
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14
24

2001

Totale

1

1
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21
21

18
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57
74

2002

Totale

3
1
4
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13
40

53

2003
semestre
1° 2° Totale
- 2 2
1 4 5
1 6 7
- 2 2
- 1 1
- 3 3
- 1 1
- 1 1
1 24 25
1 24 25
- 1 1
- 1 1
- 14 14
- 14 14
2 - 2
3 8 11
5 8 13
1 1 2
1 3 4
2 4 6
1 - 1
- 14 14
1 14 15
- 2 2
- 5 5
- 7 7
- 1 1
1 - 1
1 1 2
- 5 5
- 5 5
- 1 1
1 4 5
1 5 6
- 2 2
1 4 5
1 6 7
4 16 20
9 83 92
13 99 112

20014
semestre
1°  2° Totale
- 1 1
- 3 3
- 4 4
1 2 3
1 1 2
2 3 5
- 3 3
- 3 3
1 - 1
- 1 1
1 1 2
- 1 1
4 1 5
4 2 6
2 3 5
2 3 5
2 - 2
4 - 4
6 - 6
- 11 11
3 2 5
3 13 16
- 3 3
- 3 3
- 1 1
- 1 1
- 2 2
- 1 1
- 3 3
1 - 1
2 1 3
3 1 4
5 20 25
16 17 33
21 37 58

2005
semestre
1° 2° Totale
- 4 4
- 4 4
- 2 2
- 2 2
3 - 3
1 - 1
4 - 4
4 - 4
4 - 4
9 7 16
9 7 16
1 - 1
1 - 1
- 2 2
- 2 2
2 1 3
2 1 3
- 5 5
- 5 5
- 2 2
- 2 2
- 2 2
- 2 2
3 - 3
17 25 42
20 25 45

2006
semestre
1° 2° Totale
- 1 1
- 1 1
1 2 3
1 2 3
- 3 3
- 3 3
1 - 1
1 - 1
- 1 1
- 1 1
1 - 1
1 - 1
3 - 3
3 - 3
- 2 2
- 11 11
- 13 13
- 1 1
- 1 1
- 2 2
- 2 2
2 1 3
2 1 3
- 2 2
8 22 30
8 24 32

2007
semestre
1° 2° Totale
3 - 3
3 - 3
3 - 3
3 - 3
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NOTIZIARIC

SCADENZE PREVISTE NEI CCNL DAL 1° GENNAIO 2004 IN POI PER TIPOLOGIE E SEMESTRI

AGRICOLTURA

Denominazione*

AGRICOLTURA: Operai e Florovivaisti

AGRICOLTURA: Operai e Florovivaistil

AGRICOLTURA: Cooperative e
Consorzi Agricoli

AGRICOLTURA: Dirigenti2

AGRICOLTURA ED ATTIVITA AFFINI3

CONSORZI AGRARI: Dirigenti4

SISTEMAZIONI IDRAULICO FORESTALI

ZOOTECNIA: Operai e Impiegati

Totale

Totale generale per anno

* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti

Tipologia delle
scadenze

economica
economico-normativa
economica

economico-normativa

economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa

n. economiche

n. economico-normative

da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.

1 sottoscritto da Confagricoltura, Coldiretti, Cia e Ugl

2 Sottoscritto da Confagricoltura, Dir-Agri e Cida
3 Sottoscritto da Cnai e Cisal

4 Sottoscritto da Ass. Naz. Consorzi Agrari e Ass. Naz. Dirigenti Consorzi Agrari (Fnda-Cida)

2004
semestre
1° 2°

31-dic

30-nov

31-dic

31-dic

10

2005
semestre
20

31-dic

31-dic

31-dic

31-dic

10

2006
semestre
20

10

2007
semestre
20
0
0
0




FONTI DI ENERGIA, CHIMICI E DERIVATI

Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
CHIMICO FARMACEUTICA e AFFINI: Industrie economica
economico-normativa 31-dic
CHIMICA GOMMA PLASTICA E VETRO: Artigiane economica
| economico-normativa 30-set
F PIASTRELLE E REFRATTARI: Industrie economica 30-giu
economico-normativa 30-giu
F VETRO: Industrie economica 31-lug
< economico-normativa 31-lug
LAMPADE E VALVOLE TERMOJONICHE economica 31-ago
E economico-normativa 31-ago
F ENERGIA E PETROLIO economica
economico-normativa 31-dic
Z MINERO-METALLURGICHE: Industrie economica
economico-normativa 31-mar
D Totale n. economiche 1 2 0 0 0 0 0 0
U n. economico-normative 1 1 0 2 1 2 0 0
Totale generale per anno 5 2 3 0
<

* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.

METALMECCANICI E AFFINI

Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
. 1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
L — METALMECCANICA: Industrie economica 31-dic
E economico-normativa 31-dic
METALMECCANICA: Cooperative economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
| . .
METALMECCANICA:P.M.I. economica 31-dic
N economico-normativa 31-dic
| _
I Totale n. economiche 0 3 0 0 0 0 0 0
n. economico-normative 0 0 0 0 0 3 0 0
D Totale generale per anno 3 0 3 0
* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
6 da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni. 7
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TESSILI E ABBIGLIAMENTO E AFFINI

Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
TESSILI ABBIGLIAMENTO - CALZATURE: 30-giu
Imprese Subfornitricil economica
economico-normativa 30-giu
TESSILI ABBIGLIAMENTO: Lavorazione
in conto terzi P.MI.2 economica
economico-normativa 31-lug
Totale n. economiche 1 0 0 0 0 0 0 0
n. economico-normative 0 1 0 0 1 0 0 0
Totale generale per anno 2 0 1 0
* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.
1 sottoscritto da Federterziario, Federterziario sud, Fe.Na.S., Confimpresa e Fesica-Confsal
2 sottoscritto da Cnai e Cisal
ALIMENTARISTI
Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
ALIMENTARISTI: Industrie economica 31-mag
economico-normativa 31-mag
ALIMENTARISTI: Cooperative economica 31-mag
economico-normativa 31-mag
ALIMENTARISTI? economica
economico-normativa 30-mag
PANIFICAZIONE: Industrie economica
economico-normativa 29-feb
PANIFICAZIONE: Confcommrcio economica
economico-normativa 29-feb
PANIFICAZIONE: Confesercenti economica
economico-normativa 29-feb
SOTTOPRODOTTI DELLA MACELLAZIONE economica
economico-normativa 31-mar
OLEARIA E MARGARINIERA: Industrie economica 31-mag
economico-normativa 31-mag
PESCA MARITTIMA: Industrie economica
economico-normativa 31-dic




ALIMENTARISTI

segue

Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre

1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°

PESCA: Cooperative economica 31-dic
economico-normativa 31-dic

Totale n. economiche 0 1 3 0 0 0 0 0
n. economico-normative 4 1 1 0 0 1 3 0

Totale generale per anno 6 4 1 3

* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.

1 Sottoscritto da Cnai e Cisal

EDILI E AFFINI

.
!
I
-
P
0
0

Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
EDILI P.M.I. Artigiane Cooperativel economica
economico-normativa 31-mag
Totale n. economiche 0 0 0 0 0 0 0 0
n. economico-normative 0 0 0 0 1 0 0 0
Totale generale per anno 0 0 1 0

* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.

1 sottoscritto da Cnai e Cisal

POLIGRAFICI E SPETTACOLO

Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
CARTARIE E CARTOTECNICHE: Industrie economica
economico-normativa 30-giu
CARTARIE E CARTOTECNICHE
- EDITORIA E GRAFICA: PMI economica
economico-normativa 31-dic

CARTARIE E CARTOTECNICHE
- EDITORIA E GRAFICA! economica

NOTIZIARIC

10 economico-normativa 31-mag 11
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POLIGRAFICI E SPETTACOLO

segue
Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
GIORNALISTI2 economica
economico-normativa 28-feb
GIORNALISTI: Radio televisione
-imprese locali3 economica
economico-normativa 2-ott
PUBBLICITA (SIPRA PUBLICITAS) economica
economico-normativa 31-dic
CINEMA: Tecnici e Maestranza economica
economico-normativa 31-mar
SPETTACOLO: Lavoratori Intermittenti4 economica
economico-normativa 30-giu
DISCOGRAFICI - VIDEOFONOGRAFICI economica
economico-normativa 30-giu
Totale n. economiche 0 0 0 0 0 0 0 0
n. economico-normative 2 3 4 0 0 0 0 0
Totale generale per anno 5 4 0 0
* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.
1 sottoscritto da Cnai e Cisal
2 Sottoscritto da Fieg e Fnsi
3 Sottoscritto da Aer-Anti-Corallo e Fnsi
4 sottoscritto da Cooperative e Soci Lavoratori Intermittenti dello Spettacolo
DISTRIBUZIONE, TERZIARIO E AFFINI
Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
TERZIARO E SERVIZI1 economica
economico-normativa 31-mag
COMMERCIO (fino a 14 dipendenti)?! economica
economico-normativa 31-gen
COMMERCIO (da 15 a 50 dipendenti)! economica
economico-normativa 31-gen
COMMERCIO (da 51 dipendenti in poi)t economica
economico-normativa 31-gen

13




DISTRIBUZIONE, TERZIARIO E AFFINI
segue
Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
TURISMO (Aziende Confcommercio) economica
economico-normativa 31-dic
TURISMO (fino a 14 dipendenti)! economica
| economico-normativa 31-mag
F TURISMO (da 15 a 50 dipendenti)! economica
economico-normativa 31-mag
F TURISMO (da 51 dipendenti in poi)! economica
< economico-normativa 31-mag
TURISMO (Aziende Confesercenti) economica
E economico-normativa 31-dic
F AGENTI DI COMMERCIO: Aziende Industriali economica
economico-normativa 31-dic
Z AGENTI DI COMMERCIO: Artigiane economica
economico-normativa 31-mar
D AGENTI DI COMMERCIO (PMI) economica
U economico-normativa 31-dic
AGENTI DI COMMERCIO! economica
< economico-normativa 28-feb
AGENTI DI COMMERCIO (Settore Commercio) economica
economico-normativa 31-mar
AGENTI IMMOBILIARI PROFESSIONALI _
E MANDATARI economica
economico-normativa 31-dic
FARMACIE PRIVATE economica 31-gen
economico-normativa 31-gen
. PROPRIETARI FABBRICATI (Dipendenti) economica
— economico-normativa 31-dic
E AMMINISTRATORI DI CONDOMINIO economica
economico-normativa 31-dic
< STUDI Professionali Odontoiatrici (Dipendenti)?2 economica 15-mag
|| economico-normativa 15-mag
N LAVORO DOMESTICO economica
L economico-normativa 7-mar
F CENTRI DI ELABORAZIONE DATI3 economica
D economico-normativa 26-mar
CENTRI DI ELABORAZIONE DATI: Dirigenti4 economica
Z economico-normativa 26-mar
14 15
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DISTRIBUZIONE, TERZIARIO E AFFINI

segue
Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
VIGILANZA economica
economico-normativa 30-apr
Totale n. economiche 2 0 0 0 0 0 0 0
n. economico-normative 4 0 9 7 3 0 0 0
Totale generale per anno 6 16 3 0
* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.
1 sottoscritto da Cnai e Cisal
2 sottoscritto da Confdent, Alp, Ugl e ALlLP.A.O.
3 Sottoscritto da Assoded e Ugl
4 sottoscritto da Assoded, Confterziario e C.I.U.
TRASPORTI
Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
AUTOTRASPORTO E SPEDIZIONE MERCI® economica
economico-normativa 31-mag
MARITTIMI: Cap. Lungo Corso Armamento Libero economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
MARITTIMI: Navi da Carico
da 151 a 3000 Tsl 0 4000 Tsc economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
MARITTIMI: Navi da Carico > 500 Tsl economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
MARITTIMI: Personale Imbarcato su Rimorchiatori ~ economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
MARITTIMI: Uffici e Operai Societa di Navigazione economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
MARITTIMI: Uffici Societa Servizi Locali economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
PORTUALI: Lavoratori dei Porti economica
economico-normativa 30-giu
MARITTIMI: Aliscafi e Natanti Veloci Passeggeri economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
MARITTIMI: Equipaggi Navi Locali Caremar, Saremar.. economica 31-dic
economico-normativa 31-dic

17
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TRASPORTI

segue

Denominazione*

MARITTIMI: Stato Maggiore Navi Locali

MARITTIMI: Bare Boat Navi Crociera
- Equip. Straniero

MARITTIMI: Equipaggi Navi Passeggeri
>50 Tsl Lloyd e Tirrenia

MARITTIMI: Stato Maggiore Societa ex P.I.N.

MARITTIMI: Uffici e Terminals

PILOTI Collaudatori Dip. da Az. di
Costruzioni Aerospaziali 2

ELICOTTERI: Trasporto non di linea,
manutenzione e riparazione3

POMPE FUNEBRI: Agenzie Private

AUTORIMESSE

Totale

Totale generale per anno

* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti

Tipologia delle
scadenze

economica

economico-normativa

economica

economico-normativa

economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica

economico-normativa

economica

economico-normativa

economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
n. economiche

n. economico-normative

da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.

1 sottoscritto da Confartigianato e Cisal
2 Sottoscritto da Aiad e Anpi.Co
3 Sottoscritto da Fise, Anpac e U.P.

2004
semestre
1° 2°
31-dic
31-dic
31-dic
30-giu
31-dic
31-mar
31-dic
0 11
3 2
16

10

2005
semestre

20

10

2006
semestre
20
31-dic

31-dic

31-dic
31-dic

31-dic

11
13

10

2007
semestre

20

19
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CREDITO E ASSICURAZIONI

Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
ASSICURAZIONI: Dipendenti (ANIA) economica
economico-normativa 31-dic
ASSICURAZIONI: Agenzie in gestione libera (SNA)  economica
economico-normativa 31-dic
ASSICURAZIONI: Agenzie in gestione libera
(UNAPASS) economica
economico-normativa 31-dic
BANCARI: Casse Rurali e Artigiane
- Credito Cooperativo - Dirigenti economica
economico-normativa 31-dic
Mediatori dei crediti e Agenti in servizi finanziaril economica
economico-normativa 31-dic
Totale n. economiche 0 0 0 0 0 0 0
n. economico-normative 0 3 0 2 0 0 0
Totale generale per anno
3 2 0 0
* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.
1 sottoscritto da Assimec e Confimprese-Imprenditalia
AZIENDE DI SERVIZI
Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
ELETTRICI economica
economico-normativa 30-giu
GAS E ACQUA economica
economico-normativa 31-dic
TELECOMUNICAZIONI (Ex Sip-Telespazio-Italcable) economica
economico-normativa 31-dic
PULIZIA: Imprese FISE economica
economico-normativa 31-mag
PULIZIA: Igiene Urbana PRIVATE economica
economico-normativa 31-dic
Totale n. economiche 0 0 0 0 0 0 0
n. economico-normative 1 2 1 0 1 0 0
Totale generale per anno 1 3 1 0

* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.

21
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AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
MINISTERI economica
economico-normativa 31-dic
SCUOLA: Comparto PUBBLICO economica
economico-normativa 31-dic
FORZE ARMATE: (Esercito - Marina - Aereonautica) economica
economico-normativa 31-dic
CARABINIERI - GUARDIA DI FINANZA economica
economico-normativa 31-dic
POLIZIA - PENITENZIARI - FORESTALI economica
economico-normativa 31-dic
Totale n. economiche 0 0
n. economico-normative 0 5
Totale generale per anno 0 5 0 0
* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.
ENTI E ISTITUZIONI PRIVATE
Denominazione* Tipologia delle 2004 2005 2006 2007
scadenze semestre semestre semestre semestre
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
SCUOLE: Licei Linguistici Privatil economica
economico-normativa 31-ago
SCUOLE: Collaborazioni Coordinate e continuative? economica
economico-normativa 31l-ago
ENTE POSTE ITALIANE (Poste Italiane spa) economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
FEDERCASA economica
economico-normativa 31-dic
UIL (Lavoratori Dipendenti) economica 31-dic
economico-normativa 31-dic
Totale n. economiche 0 2 0 0 0 0 0 0
n. economico-normative 1 0 2
Totale generale per anno 3 2 2 0

* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti
da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.

1 sottoscritto da Filins e Ugl
2 sottoscritto da Filins, Cisal-scuola e Anaccc
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ALTRI VARI

Denominazione*

COLLABORAZIONI Coordinate e Continuativel

COLLABORAZIONI Coordinate e Continuative?

COLLABORAZIONI: Coordinate e Continuative
(Intersos)

IMPRESE FORNITRICI LAVORO TEMPORANEO

RECAPITO CORRISPONDENZA

SACRISTI E DIPENDENTI DA PARROCCHIE?3

ISTITUTI PER IL SOSTENTAMENTO DEL CLERO

SETTORI VARI IMPRESE MINORI4

Totale

Totale generale per anno

* N.B.: Tutti i contratti nella cui denominazione non compare la nota vanno intesi sottoscritti

Tipologia delle
scadenze

economica
economico-normativa
economica

economico-normativa

economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
economica
economico-normativa
n. economiche

n. economico-normative

da CGIL-CISL-UIL e dalle Associazioni datoriali aderenti alle rispettive Confederazioni.

1 sottoscritto da Cnai e Cisal

2 sottoscritto da Cisi e Faica

3 Sottoscritto da Faci e Fiudac/s

4 Sottoscritto da Cnai, Cisal e Fe.Na.Salc

2004
semestre

1° 2°

30-apr
3-apr
31-dic

31-mag

1 0

2 1

4

2005
semestre
1° 2°

31-dic

2006
semestre
1° 2°

31-gen

30-set

31-mag

10

2007
semestre
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CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALI PRESENTI CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALI PRESENTI
NELL'ARCHIVIO “CORRENTE” NELL'ARCHIVIO “STORICO”
Riepilogo generale Riepilogo generale
L’Archivio Corrente &€ composto da 892 contratti nelle seguenti forme: L’Archivio Storico € composto da 1014 contratti nelle seguenti forme:
Accordo di rinnovo 144 Accordo di rinnovo 287
Testo definitivo 355 Testo definitivo 461
Accordo economico 2° biennio 236 Accordo economico 2° biennio 177
< Verbale integrativo 157 Verbale integrativo 89
I Per il settore privato sono disponibili 799 contratti dei quali: Per il settore privato sono disponibili 928 contratti dei quali:
Accordo di rinnovo 143 Accordo di rinnovo 282
Testo definitivo 315 Testo definitivo 414
Accordo economico 2° biennio 208 Accordo economico 2° biennio 151
E Verbale integrativo 133 Verbale integrativo 81
I Per il settore pubblico sono disponibili 93 contratti dei quali: Per il settore pubblico sono disponibili 86 contratti dei quali:
Z Accordo di rinnovo 1 Accordo di rinnovo 5
Testo definitivo 40 Testo definitivo 47
Accordo economico 2° biennio 28 Accordo economico 2° biennio 26
U Verbale integrativo 24 Verbale integrativo 8
<4
NOTE

1) L'archivio CNEL si articola su due livelli: il corrente e lo storico. Nel primo sono compresi
tutti i contratti vigenti, o ritenuti tali in quanto non si & a conoscenza di rinnovi successivi alla
data di scadenza indicata. Nel secondo sono compresi tutti i contratti non pit in vigore in
quanto sostituiti da successivi verbali di rinnovo e/o stesure finali.

2) Per accordi economici di 2° biennio si intendono i contratti intermedi in cui si rinnova solo
la parte economica.

3) Per verbali integrativi si intendono quelli che trattano materie specifiche come: confluenze
contrattuali, previdenza integrativa, ecc.

N.B.
E da sottolineare che riteniamo convenzionalmente vigente un contratto finché non viene
acquisito un testo definitivo successivo. Percio nell'Archivio corrente possono essere presenti:
a) contratti scaduti da tempo ma di cui non possediamo a tutt'oggi rinnovi successivi;
26 b) un testo definitivo "datato™ seguito da un insieme di verbali di rinnovo di vario tipo. 27
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